SKALS EFTERSKOLE

UNDERVISNINGSMILJGVURDERING 2016

Handlingsplan:

PROBLEM LOSNING ANSVARLIG TIDSFRIST EVALUERING
Inde- Der undersgges hvorvidt Pedel + ledelse | Juni 2017 September
temperaturen/klima | problemet kan afhjaelpes med 2017

eti solafskaermning ved

undervisningslokal | undervisningslokaler og bedre

er og i elevhusene | udluftning i elevhusene.

er ikke altid

tilfredsstillende.

Der kan saesonvis

veere for koldt eller

for varmt

Der er generelt stor | Det er indskaerpet over for alle | Ledelse + leerere | Labende Juni 2017
tilfredshed med leerere, at der skal vaere den

skolens ngdvendige arbejdsro i

undervisningsmiljg | timerne.

men muligheden

for arbejdsro i

timerne er ikke helt

tilfredsstillende

Der sgges skabt Alt andet end cykler i Pedel + ledelse | Marts 2017 Juni 2017
bedre plads til cykelskuret henvises til

elevcykler i egnede depotrum

cykelskuret

Skolens Wi-Fi Der investeres i nyt tradlgst Ledelse + It April 2017 Juni 2017
(tradlese netveerk) | netveerk. ansvarlig

fungerer ikke

optimalt

Leererne reagerer Ledelsen har indskaerpet Ledelse + alle Labende Juni 2017

ikke altid ordentligt
pa elevernes
henvendelser

vigtigheden af at alle
medarbejdere altid sgger at
reagere ordentligt, nar elever
henvender sig for at f& hjeelp
eller lignende. Leererne har i
flere ar arbejdet med den
anerkendende samtale.

ansatte
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